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Sortants - mvt interne

Filière AENES

Titulaire CDI Titulaire CDI Titulaire CDI
Nb d'agents ayant demandé une mobilité externe* 6 5 10 21
Nb d'agents ayant demandé une mobilité interne 3 2 9 14

Total - demande 9 7 19 35 45

Nb d'agents ayant obtenu une mobilité externe 2 5 7 14 67%
Nb d'agents ayant obtenu une mobilité interne 0 1 9 10 71%

Total - obtention 2 6 16 24 30

% mobilité obtenue 22% 86% 84% 67%

Filière ITRF

Titulaire CDI Titulaire CDI Titulaire CDI
Nb d'agents ayant demandé une mobilité externe* 2 3 2 7
Nb d'agents ayant demandé une mobilité interne 5 2 10 12 1 30

Total - demande 7 2 13 0 14 1 37 42

Nb d'agents ayant obtenu une mobilité externe 2 3 1 6 86%
Nb d'agents ayant obtenu une mobilité interne 0 1 8 9 18 60%

Total - obtention 2 1 11 0 10 0 24 29

% mobilité obtenue 29% 50% 85% 71% 0% 69%

Filière BIBLIOTHEQUE
Titulaire CDI Titulaire CDI Titulaire CDI

Nb d'agents ayant demandé une mobilité externe* 0 0 0 0
Nb d'agents ayant demandé une mobilité interne 0 0 0 1 1

Total - demande 0 0 0 0 0 1 1 5

Nb d'agents ayant obtenu une mobilité externe 0 0 0 0
Nb d'agents ayant obtenu une mobilité interne 0 0 0 1 1 100%

Total - obtention 0 0 0 0 0 1 1 4

% mobilité obtenue 0% 0% 0% 100% 80%

Total

Titulaire CDI Titulaire CDI Titulaire CDI

Nb total d'agents ayant demandé une mobilité* 16 2 20 0 33 2 73 28 45 92

Nb total d'agents ayant obtenu une mobilité 4 1 17 0 26 1 49 20 29 63

% mobilité obtenue  en 2020 (au 26/8/20) 25% 50% 85% 0% 79% 50% 67% 71% 64% 68%

% mobilité obtenue  en 2019 (au 31/08/19) 52% 100% 73% 0% 73% 100% 68% 62% 71%

Entrants Total
A B C A B C A B C

Mutations entrantes 1 3 1 4 2 1 1 13
Détachements 1 2 3
Sortant IRA 0
Total 2 0 3 3 4 0 2 1 1 16
Total par catégorie A : 7 B : 5 C : 4

Vision par postes

Nombre de 
postes à 

pourvoir au 
mouvement 

interne

Nombre de 
postes 

finalement 
non vacants 
(maintien)
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postes pourvus 
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mouvement 

académique ou 
national
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postes 
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attente d'une 

suite de 
mobilité

Total Postes 
finalement 

vacants

Total postes 
pourvus

% pourvus

Catégorie A 22 13 2 1 1 5 9 4 44%

Catégorie B 28 2 1 8 4 13 26 13 50%

Catégorie C** 61 9 4 20 0 28 52 24 46%

TOTAL 111 24 7 29 5 46 87 41 47%
rappel 2019 124 32 10 45 1 36 92 56 61%

** 60 postes publiés en interne + 1 poste en externe pourvu par un agent en interne
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situation au 26/8/20

A C
Total

%mobilité 
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69%

A B C
Total

B

%mobilité 
obtenue

rappel 2019

65%

A B C
Total

%mobilité 
obtenue

rappel 2019

100%

Tous corps confondus 
A B C

dont externe dont interne rappel 2019
total

-1% (tout corps et toute catégorie confondus)

*Nb d'agents ayant demandé une mobilité externe : sont comptabilisés les agents inscrits sur Amia, Poppée et ceux qui ont obtenu un détachement ou une mutation via PEP (pas d'information sur toutes 
les candidatures via PEP)

AENES ITRF BIBLIO

26/08/2020


