
CGT	
  –	
  FO	
  –	
  FSU	
  –	
  SNPTES	
  –	
  UNSA 

Université	
  de	
  Pau	
  et	
  des	
  Pays	
  de	
  l’Adour 

Rencontre	
  avec	
  le	
  président 

A	
  l'issue	
  de	
  l'assemblée	
  du	
  jeudi	
  9	
  octobre,	
  une	
  motion	
  avait	
  été	
  
adoptée	
   à	
   l'unanimité	
   par	
   laquelle	
   les	
   personnels	
   demandaient	
  
audience	
   au	
   président	
   afin	
   d'obtenir	
   satisfaction	
   sur	
   leurs	
  
revendications. 

	
  Le	
   président	
   a	
   répondu	
   à	
   cette	
   demande	
   et	
   propose	
   de	
   nous	
  
recevoir	
  : 

Mercredi	
  12	
  novembre	
  à	
  11h00 

Nous	
  appelons	
  l'ensemble	
  des	
  personnels	
  à	
  accompagner	
  
la	
  délégation	
  syndicale	
  CGT,	
  FO,	
  FSU,	
  SNPTES	
  et	
  UNSA. 

Rendez-­‐vous	
  à	
  11h00	
  dans	
  le	
  hall	
  du	
  bâtiment	
  de	
  la	
  présidence. 

Venez	
  nombreuses	
  et	
  nombreux 

Pour	
  la	
  satisfaction	
  de	
  nos	
  revendications	
  : 

• Remplacement	
  de	
  tous	
  les	
  départs,	
  dégel	
  des	
  29	
  postes	
  d’enseignants-­‐chercheurs.	
  
• Mise	
  à	
  niveau	
  du	
  régime	
  indemnitaire	
  des	
  BIATSS	
  à	
  hauteur	
  du	
  taux	
  moyen	
  interministériel	
  

(équivalent	
  au	
  taux	
  6	
  de	
  l'IAT-­‐IFTS)	
  et	
  rétroactivité	
  du	
  taux	
  5	
  à	
  compter	
  de	
  janvier	
  2011. 
• Création	
  des	
  postes	
  titulaires	
  pour	
  tous	
  les	
  emplois	
  pérennes,	
  titularisation	
  des	
  

contractuels	
  sur	
  postes	
  pérennes. 
• Mise	
  en	
  œuvre	
  des	
  moyens	
  nécessaires	
  à	
  l'entretien	
  et	
  à	
  la	
  rénovation	
  des	
  bâtiments,	
  à	
  

l'amélioration	
  des	
  conditions	
  d'hygiène,	
  de	
  sécurité	
  et	
  de	
  travail. 
• Aucune	
  restructuration,	
  mutualisation	
  liée	
  à	
  la	
  mise	
  en	
  place	
  de	
  la	
  COMUE. 
• Maintien	
  de	
  toutes	
  les	
  formations	
  et	
  de	
  toutes	
  les	
  équipes	
  de	
  recherche	
  à	
  l’UPPA,	
  avec	
  les	
  

personnels	
  et	
  les	
  moyens	
  nécessaires,	
  dans	
  le	
  respect	
  des	
  promesses	
  de	
  qualité	
  faites	
  aux	
  
étudiants. 

• Retrait	
  de	
  la	
  COMUE,	
  conformément	
  à	
  l’avis	
  du	
  CT	
  


