SNPREES (S

Confédération Générale
du Travail FORCE OUVRIERE

vl

oA (O
| § W

L /

Université de Pau et des Pays de I'Adour

Non au budget d'austériteé

Pour la quatrieme année consécutive, la présidence de I'UPPA propose un budget d'austérité pour 2014,
gui a pour conséquence une dégradation des conditions de vie et de travail des personnels, en plus de la
dégradation du service public.

Mais I'année 2014 marque un tournant avec le gel de 15 postes d'enseignants, alors que le président avait
pris 'engagement de ne pas y recourir lors de sa campagne.

Sur le plan des rémunérations, I'UPPA reste bien en deca des autres établissements d'Aquitaine pour le
régime indemnitaire des agents titulaires et par voie de conséquence pour les agents contractuels. Ceci se
cumulant avec un gel du point d’indice depuis 3 ans ainsi qu’une baisse du nombre de promotion au niveau
national.

Depuis plusieurs années, les composantes et les services, la formation et la recherche, voient tous leur
dotation diminuer. Dans ce contexte de pénurie, les conditions de travail se dégradent et les cas de
souffrance au travail se multiplient. Avec pour conséquence une dégradation du service public rendu.

Les personnels ne sont pas responsables de cette situation et refusent d'en faire les frais.

Les syndicats CGT (FERC-Sup), FO (SNPREES), FSU (SNESUP et SNASUB) et UNSA (A&l et SNPTES)
refusent l'austérité et exigent que toutes les mesures soient prises pour répondre aux légitimes
revendications des personnels.

Les syndicats CGT, FO, FSU et UNSA appellent I'ensemble du personnel a se rassembler jeudi 12
décembre devant la présidence de I'UPPA a partir de 13h30 pour demander :

Au Conseil d’administration et au président

o De publier tous les postes vacants,

. De veiller au remplacement en temps et en heure des congés maladie et congés maternité,

o D’assurer I'entretien des installations : ascenseurs, radiateurs, rideaux, voiries, toitures, isolation, ...

« De mettre en ceuvre les moyens nécessaires au bon fonctionnement du chauffage dans les
bureaux et les salles de cours,

« D’assurer un éclairage extérieur suffisant sur le campus,

. De maintenir le volume horaire des activités sportives pour les personnels et les étudiants,

« Dattribuer aux composantes et services les moyens nécessaires a leur fonctionnement.

Au ministre de I'enseignement supérieur et de la recherche

« Nous demandons de doter I'établissement de tous les moyens financiers nécessaires pour que
notre université puisse assurer un service public d’enseignement supérieur et de recherche de
gualité au service du plus grand nombre.

« Nous demandons que la gestion des personnels et de la masse salariale de I'enseignement
supérieur revienne au niveau ministériel.

Rassemblement devant la présidence UPPA
Jeudi 12 décembre 2013 a partir de 13h30



